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PROCESO SELECTIVO CONVOCATORIA BOLSA DE TRABAJO EN LA CATEGORÍA DE 

TÉCNICO/A DE APOYO PERSONAL, PREPARADOR-A LABORAL 

 

OFERTA REGISTRADA EN LANBIDE CON EL Nº 1620260059 

CONVOCATORIA A LA SEGUNDA PRUEBA. ENTREVISTA PERSONAL  

Se convoca a las candidaturas que continúan en el procedimiento a la entrevista personal que 

forma parte de la segunda prueba del proceso selectivo, conforme a lo establecido en las bases 

que rigen el proceso selectivo. 

“Será de carácter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspirantes. 
Consistirá en la realización de una entrevista personal y/o pruebas psicotécnicas, 
psicométricas y/o de personalidad que tendrá como objetivo valorar el grado de 
adecuación al perfil del puesto convocado. 
Este ejercicio se calificará con un máximo de 40 puntos y serán necesarios al 

menos 20 puntos para superarlo, en los que se evaluarán las habilidades de los 
candidatos en aspectos como: 

Iniciativa 

Capacidad de organización 

Dotes de capacitación / formación 

Trabajo en equipo y Gestión de personas 

Habilidades de comunicación 
En caso de que las pruebas psicotécnicas, psicométricas y/o de personalidad no pudieran 
ser evaluadas porque el índice de la escala de manipulación fuera elevado, la 
candidatura que haya realizado dicha prueba será descartada y no continuará en el 
proceso selectivo. 

 

FECHA LUGAR Y HORA 

Las entrevistas se desarrollarán en la sede central de Indesa 2010 SL, sita en la calle General 

Álava 10 5ª planta de Vitoria-Gasteiz, el día 25 de mayo de 2026. 

CANDIDATURA HORA 

1462Y 9:00 

3990H 9:45 

7781B 10:30 

 

Deberá acudirse con DNI o pasaporte o carnet de conducir en vigor 

En Vitoria-Gasteiz a 19 de mayo de 2026. 

Miguel Ángel Campos 

Secretario del órgano de selección 
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