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PROCESO SELECTIVO, CONVOCATORIA EXTERNA PARA CUBIR UN PUESTO DE
ADMINISTRATIVO/A INDEFINIDO.

Oferta registrada en Lanbide con el nimero 162024013727

RESULTADOS PROVISIONALES TOTALIDAD DEL PROCESO SELECTIVO

Con fecha 9 de enero de 2025, se realizaron las entrevistas a las 3 candidaturas que continuaban
en el proceso selectivo. Dicha entrevista forma parte de la segunda prueba y se valora junto con
el test psicotécnico. Los resultados de la segunda prueba son:

CANDIDATURA | PUNTOS
4064M 32
1149X 28
3640-G 32

Asimismo, se ha procedido a valorar los méritos alegados por las candidaturas:

FORMACION FORMACION - :
CANDIDATURA BPERENC ACADEMICA | COMPLEMENTARIA AP TIEA L B BKERX -T,OTAL
30 PUNTOS 20 PUNTOS 10 PUNTOS 7 PUNTOS 13 PUNTOS | MERITOS
4064-M 17,00 20,00 0,00 0,00 0,00 37,00
1149-X 7,00 20,00 2,00 5,00 0,0'0 34,00
3640-G 27,00 20,00 3,00 7,00 0,00 57,00

Por todo lo expuesto, los resultados provisionales de la totalidad del proceso selectivo son:

TOTAL
CANDIDATURA PPRI;L“;IEE;: Ssgtljllz\lgl?AA MERITOS PROCESO
- SELECTIVO
4064-M 33,25 32,00 37,00 102,25
1149-X 35,15 28,00 34,00 97,15
3640-G 54,25 32,00 57,00 143,25
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Conforme a lo establecido en la base 7.2 se abre un plazo de 3 dias habiles para formular

alegaciones.

En caso de no presentarse alegaciones se elevaran a definitivos los resultados.

En Vitoria-Gasteiz a 13 de enero de 2025.

Leire San Millan

Presidenta del grgano de seleccion

C..E:B-01480334 |
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